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ERP Onboarding

Neue Mitarbeitende schneller produktiv

Beispiel aus der Praxis

Vorher

Neue Mitarbeitende suchen Informationen in mehreren Dokumenten und fragen haufig
Kolleg:innen
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Nachher

Der Al Buddy erklart den Prozess in klaren Schritten, zeigt Vorlagen und vermeidet
typische Fehler — direkt im Arbeitsprozess

[J Key Insights

Der Al Onboarding Buddy macht Unternehmenswissen sofort nutzbar und

verkurzt die Zeit bis neue Mitarbeitende produktiv arbeiten konnen

—25%

Time-to-Productiv

—-30%

Ruckfragen an Seniors




